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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :Onze droom is dat jongeren sterk staan, gelijke kansen ervaren en vertrouwen hebben
Statutaire doelstelling .in hun toekomst. In de statuten staan daarvoor de volgende hoofddoelen geformuleerd: .
van deinstelling. ide ontwikkeling van jongeren en hun participatie op alle niveaus van de samenleving te'
Wat wil de instelling ;stimuleren en ondersteunen / de belangen van jongeren te behartigen op die thema's .
bereiken? ien binnen die structuren waar zij dat nodig en wenselijk achten; binnen het mandaat

.zoals gesteld door de leden van de Vereniging / op de onder lid 1a en 1b beschreven
iwijze te streven naar een tolerante, democratische en duurzame samenleving /
ijongerenorganisaties bij elkaar te brengen, hun gezamenlijke belangen te behartigen |
ien te ondersteunen / op te komen voor kinderrechten zoals vastgelegd in het IVRK / op :
‘te komen voor de belangen van toekomstige generaties. ‘

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : Zie het werkplan via de url hieronder

verricht de instelling? - https://publuu.com/flip-book/176629/2284355
Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bijaan het

realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling :Onze activiteiten worden financieel mogelijk gemaakt door contributies van onze leden, :
inkomsten? :subsidies van overheden en bijdrages van private fondsen en organisaties met wie wij
:samenwerken.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

:We besteden de verkregen inkomsten conform de doelstelling aan de uitvoering van
. activiteiten die zorgen dat jongeren ontdekken wie ze zijn en ervaren wat ze kunnen
om zichzelf zo goed mogelijk ontwikkelen, en die zorgen dat de maatschappij zo
;ingericht wordt, dat jongeren hun stempel op de wereld kunnen drukken.

iWe houden niet meer vermogen aan op onze bankrekeningen dan redelijkerwijs nodig
{is voor de continuiteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van onze ;
_doelstelling.

:De leden van het bestuur ontvangen een vacatievergoeding die valt binnen het i
.bezolderingsmaximun van de WNT. De directeur ontvangt een salaris volgens de CAO .
i Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening, schaal 13. Overig medewerkers worden
;eveneens betaald volgens de CAO Sociaal Werk.

EOns inhoudelijke jaarverslag 2025 te vinden via
: https://publuu.com/flip-book/176629/2530942/

‘https://publuu.com/flip-book/176629/2530942/

verslag. Vul delink in waar het :
activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 31 - 12 - 2 0 2 5 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriele vaste activa AT £ Continuiteisreserve €280

Materile vaste activa AT Bestemmingsreserve £
e : Herwaarderings- o

Financiéle vaste activa € A reserve AT

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

Overige reserves

P 849350 —lj:é ............. 749740

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen € ...................................
Langlopende schulden € ...................................
Kortlopende schulden €2621033
+ + + +
€ 4.795.995 € 3.370.773% Totaal € 4.795.995! € 3.370.773

éDe opgenomen vorderingen betreffen voornamelijk toegezegde, maar nog te ontvangen projectsubsidies. De opgenomen schulden betreffen de voorziene :
-kosten die met de uitvoer van de projecten zullen worden gemaakt.

;Onder de bestemmingsreserves wordt ook de egalisatiereserve op de insellingssubsidie van het ministerie van VWS gepresenteerd. Daarnaast heeft NJR
gbestemmmgreserves gevormd voor de viering van het 25-jarig bestaan in 2026, onderhoud van het kantoorpand en ICT. :
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 5.836.9812 € 4.970.756'

Saldo van baten en lasten € 99.609: i€ 107.176:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.

:We zijn afgelopen jaar opnieuw gegroeid en hebben meer activiteiten voor, met en
.door jongeren kunnen uitvoeren. Dit is ook te zien in onze omzet, die door hogere
ibijdrages van onze partners is gegroeid met ruim 850.000 euro ten opzichte van 2024
.tot 5.936.590 euro. We hebben een positief resultaat behaald van 99.609 euro. Van dit ,
iresultaat hebben we 7.500 euro in een bestemmingsfonds NJR 25 jaar geplaatst en
.10.000 euro in een bestemmingreserve voor onderhoud aan het kantoorpand. Het _
ioverige deel van het resultaat & 82.109 euro plaatsen we in de continuiteitsreserve. We'
istreven ernaar om deze reserve de komende jaren op te bouwen tot 25% van de :
igemiddelde jaarlijkse organisatiekosten over de laatste drie jaar, nu staat deze nog op
'16%. Deze reserve heeft tot doel het risico op tegenvallende fondsenwerving tegen te
‘gaan en kan worden ingezet ter afwikkeling van lopende projecten, voor de bestaande :
uitvoeringsorganisatie of waarborging van de continuiteit in de kerntaken van de :
ivereniging, inclusief fondsenwerving voor nieuwe activiteiten.



